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2024年是国有企业改革深化提升行动落地实

施的关键之年、攻坚之年。中央企业负责人会议

明确，今年内要确保完成70%以上的主体任务。

本轮改革有哪些鲜明特点？如何推进各项任

务落地？日前，国务院国资委就国有企业改革深

化提升行动举行了年内首次专题推进会，释放了

新的信号。

围绕“三个作用”强化功能使命

切实发挥中央企业在建设现代化产业体系、

构建新发展格局中的科技创新、产业控制、安全

支撑作用，是本轮改革的特点，也是工作重点。

“落实功能使命类改革任务要找准行动方

位、强化考核引导。”国务院国资委副主任王宏

志在推进会上表示，各单位要把更多精力集中到

服务高水平科技自立自强、确保产业链供应链稳

定畅通、保障能源资源安全等方面。

国务院国资委在会上提出，要适应功能使命

类改革任务要求，优化国有资本布局，特别是对

国家亟需或紧缺的、具有较强基础支撑作用的、

正向外溢效应较大的领域，比如“人工智能+”

等，各单位可以结合自身技术资源禀赋和产业基

础，科学决策纳入发展规划，加大投入。

2023年以来，中央企业、地方国企加大力

度发展战略性新兴产业，全年投资分别达到2.18

万亿元、0.73万亿元，占投资总额的比重分别为

35.2%、17.1%。

“目前各单位发展战略性新兴产业、推动

科技创新，都已有了明确的任务和目标，今年要

重点抓好落实，过程中也要根据行业技术前沿

变化，注意动态调整优化，同时也要防止过度竞

争、重复建设。”王宏志说。

原创性、引领性创新投入大、周期长、不确

定性强，需要探索中长周期的考核激励举措。

对此，国务院国资委明确，对于承担较多功

太阳能电池等“新三样”产品合计出口1.06万亿

元，首次突破万亿元大关。

康义说，中国经济在加快培育新质生产力中

不断发展壮大。

就业形势总体稳定

2 0 2 3 年 ， 中 国 城 镇 调 查 失 业 率 平 均 值 为

5.2%，比上年下降0.4个百分点。12月份，全国城

镇调查失业率为5.1%，比上月提高0.1个百分点，

不包含在校生的16-24岁、25-29岁、30-59岁劳动

力调查失业率分别为14.9%、6.1%、3.9%。

康义表示，随着经济回升向好，产业转型升级

加快，稳就业的积极因素也在不断积累，今年中国

就业形势有望保持稳定。               　            李晓喻
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